教学院部业务绩效支出表（附表2）填报说明
业务绩效是指学院在完成预定教学科研任务的同时，通过科研服务、对外服务等（含培训办班）收取的管理费形成的学院层面的收入，使用业务绩效收入安排的支出，称为业务绩效支出，纳入学校综合预算。

1、资助教师学生出国交流：指学院用业务绩效收入资助本学院教师、学生出国交流发生的费用。
2、聘请编制外人员劳务报酬：指学院聘请编制外人员发生的工资、监考费等。

3、补充基本教学支出：指学院发生的基本教学支出未安排的特殊支出。
4、学院集体活动支出：按照职工工资总额计提的工会福利费，实行总额控制的原则，分为两部分，一部分划归校工会统一管理，一部分由学院从业务绩效中自筹，由二级工会管理。自筹福利费上限为1000元/人/年，学院可根据本单位财力情况自定标准。
5、业务交流支出：指学院为开展教学科研以及学术交流活动发生的对外接待费用，按照学院预计当年业务绩效收入的5%实行总额控制，纳入学校综合预算。
注：17个教学院（部）、科学技术研究院填报。
专项经费申请表（附表4）费用支出内容说明
1、劳务费：反映本项目支付给有关单位和个人的劳务费用，如临时聘用人员工资，稿费、翻译费，评审费等。
2、专用材料购置费：指为开展项目所需购买日常专用材料的支出。具体包括实验室耗材及用品，专用工具和仪器，专用的低值易耗品等方面的支出。
3、差旅费：包括国际、国内城市间交通费、住宿费、伙食补助费和公杂费等。
4、会议费：指为完成项目举办会议发生的相关费用，包括：会议场地、设施租金，会议期间交通费、伙食费、文件资料费等。
5、印刷费：反映项目发生的印刷费及复印费支出。
6、培训费：反映项目所发生的各级各类培训支出。
7、专用设备购置费：反映用于该项目并按财务会计制度规定纳入固定资产核算范围的各类专用设备的支出。包括：家具、设备和1万元以上的专用软件的购置等。
8、维修费：指房屋、仪器设备等固定资产的维修费。
注：有专项经费需求的各单位均可填报。
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